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IT / DX人材育成を目的とするトレーニングおよび教育の実施などを行う、Top Out Human Capital株式

会社（本社：東京都港区、代表取締役：船戸 大輔、以下 トップアウト ヒューマンキャピタル）は、CompTIA

の新資格「DataSys+」対応トレーニングを日本語で新たに提供開始します。ハイブリッドクラス®(クラス

ルーム形式とオンラインライブ形式の融合)で実施するため、ご希望の受講形態をお選びいただけます。

オンラインラボ、オリジナルの確認問題も標準でご利用可能なため、知識の定着につながります。2024年

7 月開催分から提供を開始します。 

弊社トレーニングセンターおよびビル内(クロスオフィス三田) 

 

 

多くの企業や組織がデジタルサービスへの移行を進め、データドリブンな意思決定を推進する中、収集

されるデータの量が急激に増加しています。このため、膨大なデータを効果的に管理し、セキュリティ

を確保することが、企業や組織にとって大きな課題となっています。 

総務省が 2017年に発表した情報通信白書でも、「データ」が第 4次産業革命の根幹であると指摘されて

います。今後、企業においてもますますデータ量が増え続ける中、これらのデータを適切に管理し、セ

キュリティ維持を担当できる人材のニーズは、今以上に高まっていくと思われます。 

 

▼CompTIA DataSys+（DS0-001）認定資格概要 

CompTIA DataSys+ は、セキュリティと事業継続のベストプラクティスを実践しながら、データベース

環境におけるスクリプトとプログラミングの基礎を組み込み、データベースの展開、管理、メンテナン

スに必要な知識とスキルを評価します。この資格は、データベース管理者として 2～3年の実務経験か

ら得られる知識やスキルを基準に設計されています。 

 

〇唯一のベンダーニュートラルなデータベース認定資格 

ベンダーのツールに関係なく、データシステムのスキルを習得し、証明することができます。 

 

IT / DX 人材育成のトップアウト ヒューマンキャピタル、 

データベース管理者向けの新資格 CompTIA DataSys+対応トレーニング提供開始 

‐ニーズの高まるデータの管理とセキュリティ維持を実施する人材の育成を支援‐ 
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〇標準化されたスキルセット 

CompTIA DataSys+は、データベース管理者の職務に適した一貫したスキルセットを定義し、認定しま

す。 

 

〇増え続けるニーズ 

データの絶え間ない収集に伴い、これらの資産を管理し、保護するための優れた管理者が求められてい

ます。 

 

詳細はこちら 

https://www.comptia.jp/certif/dataalytics/comptia_datasys/ 

 

出題範囲と出題割合： 

1. データベースの基礎    24％ 

2. データベースの展開    16％ 

3. データベース管理およびメンテナンス 25％ 

4. データおよびデータベースセキュリティ 23％ 

5. 事業継続     12％ 

 

▼トップアウト ヒューマンキャピタルの CompTIA DataSys+トレーニングはこちら 

https://www.topout.co.jp/training/CO-DATASYSPLUS 

開催日数：3日間（9:30-16:30） 

 受講費用：170,500円(税込、受験バウチャーなし) 

      214,940円(税込、受験バウチャーあり) 

 ※上記費用には、テキスト(eBook)、ラボガイド、確認問題(160問程度)が含まれています。 

 

トップアウト ヒューマンキャピタルが提供する CompTIA認定資格対応トレーニング一覧はこちら 

https://www.topout.co.jp/comptia 

 

 

 

 

Top Out Human Capital 株式会社 

事業内容： ・IT、DX人材育成を目的とする研修及び教育の実施 

・コンピュータ・ネットワーク及び情報通信全般に関するコンサルティング 

本 社 ： 東京都港区海岸 1-2-3 汐留芝離宮ビルディング 21F 

＜トレーニングセンター＞東京都港区芝 5-29-20 クロスオフィス三田 

＜大阪支店＞大阪府大阪市北区梅田 2-2-2 ヒルトンプラザウエストオフィスタワー19F 

代表  ： 代表取締役 船戸 大輔 

設立  ： 2014年(平成 26年)9月 

URL   ： https://www.topout.co.jp/ 

 

 

 

https://www.comptia.jp/certif/dataalytics/comptia_datasys/
https://www.topout.co.jp/training/CO-DATASYSPLUS
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https://www.topout.co.jp/
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＜サービスの特長＞ 

・国内で唯一提供する IT研修が多数 

・DX、サイバーセキュリティ関連コース拡大中 

・ほぼすべてのコースをハイブリッドクラス®で提供 

 

＜取り扱いトレーニング＞ 

CompTIA、Cisco Systems、NetApp、EC-Council、Python、Aruba、Citrix、Acronis、DevOps Institute、

F5 Networks、Microsoft、RedHat他 

 

 

* 文中掲載の社名及び製品名は、各社の商標または登録商標です。 

 

本件のお問い合わせ 

トップアウト ヒューマンキャピタル マーケティング担当：松井、星原 

電話番号(代表): 03-5403-6370 

Web サイト お問い合わせフォーム: https://www.topout.co.jp/inquiry 

https://www.topout.co.jp/inquiry

